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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les diplomés 2014 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1* décembre 2016 au 31 mars 2017 par 'ORESIPE.
Le questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Emplois stables : il s'agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la
fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s'agit d’emplois sur contrat & durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1% décembre 2016 était de 1141,61€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de I'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr
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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2016
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Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2016

Secteurs d'activités

1. Activités spécialisées,
scientifiques et techniques
(10 diplémés)

2. Santé humaine et action
sociale (5 diplomés)

3. Industries
(manufacturiéres, extractives
et autres) (3 diplémés)

4. Autres activités de service
5. Commerce, transports,
hébergement et restauration

Liste des emplois occupés

1. Assistant(e) Ingénieur (2 diplédmés)

2. Assistant(e) en techniques biologiques en
séquencage haut débit

3. Laborantin(e) microbiologie-chimie-métrologie
4. Technicien(ne) de laboratoire (3 diplomés)
5. Technicien(ne) de production
6.Technicien(ne) de recherche

7. Technicien(ne) hospitalier(e) supérieur(e) de
seconde classe

8. Technicien(ne) qualité et développement du
capteur glucose/lacate

9. Technicien(ne) supérieur(e) contrdle qualité

Exemples de missions réalisées

1. Culture cellulaire, technique d'immunologie, lecture des résultats par microscope, analyse des résultats,
réalisation d'expériences scientifiques, analyses de données, encadrement et formation de stagiaires

2. Mise en ceuvre du séquencage haut débit : Fragmentation ADNg par sonication, validation et
quantification d'échantillons d'ADN, préparation de librairies selon différents protocoles, validation des
librairies au Bioanalyzer 2100 (Agilent), préparation de flowcells pour cBot (lllumina)

3. Analyses chimiques en cours de fabrication

4. Analyses de produits non stériles, préparation des lames microscopiques et analyse des tissus humains
5. Production d'anticorps par culture cellulaire : du laboratoire inoculum jusqu'a la surveillance des
bioréacteurs. Purification de la protéine grace a différentes chromatographies (ioniques et d'affinités),
gestion des matieres et du matériel, réalisation des tampons

6. Mise en oeuvre des techniques de routine en laboratoire, gestion de lignées murines

7. Protocoles de recherche clinique en biologie moléculaire en onco hématologie

8.Certification de la qualité du produit, recherche et développement du produit

9. Contréle qualité virologique sur des vaccins
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